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UNIVERSIDAD CES

CONSEJO SUPERIOR
ACTA 781
ACUERDO No. 286

POR EL CUAL EL CONSEJO SUPERIOR FIJA LA POLITICA DE EGRESADOS DE
LA UNIVERSIDAD CES

De conformidad con el articulo 22 literal B, de los Estatutos, es atribucion del
Consejo Superior, “Expedir los reglamentos: Estudiantil, docente, de bienestar
universitario y los demas reglamentos internos.”

CONSIDERANDO

Que la Universidad CES reconoce que sus egresados son uno-de-los grandes pilares

de la comunidad universitaria, son ellos quienes representan en el mundo laboralala —
Universidad que los formd, son quienes generan nuevos espacios en los campos g
profesionales y sociales y permanentemente contribuyen en el posicionamiento deda=—-
Universidad. Ademés, deberan velar por su desarrollo y su cumplimiento misional
participando activamente en los espacios previstos para ello. =

Que a partir de la mision y vision de la Universidad se definié un plan de desarrollo a
2025 que incluye-a-los egresados como uno-de los responsables de-la VlS[blIldad"
institucional con-proyeccion nacional e mternacronal incluyendo_el forta]emmrento de—===
la cultura-CES desde el desarrollo humano y el blenestar mstntucnonal

Que la formulacion ' de: una polltlca para egresados constltuye una- herramlenta-v" ==
necesaria para afianzar los vinculos entre la Universidad CES yrsus egresados** ==

fomentando el engrandeCImlento de nuestra Universidad ai co[mar posubles_
neceSIdadesyexpectatlvas - - T -

Que en cumplimiento de a normatlwdad dei goblerno namonai en materla de—"
educacién superior y de los estatutos de la  Universidad CES, el senor Rector Y
presenta la propuesta de actuallzac:on de Ias Politicas de Egresados y o

En aras de lo anterior acuerda,
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Capitulo |
Consideraciones Generales

Para la Universidad CES, un egresado es aquella persona que se encuentra titulada
de alguna de las tecmcas laborales, técnicas profesionales o de alguno de los
programas de pregrado o de postgrado (especializaciéon, maestria o doctorado),
dictados por la Universidad o en alianza con alguna institucion, siempre y cuando, asi
esté estipulado en el convenio.

Capitulo i
Objetivo de la Oficina

Afianzar los vinculos entre la Universidad CES y todos sus egresados, a través de
programas integradores y trabajos de proyeccién social, qgue propicien bienestar
humano y profesional, por medio de la articulacion de sus cuatro lineas estrategicas:
vinculacion y relacionamiento, empleabilidad, seguimiento y comunicaciones.

Capitulo IlI o
Dependencias que apoyan el relacionamiento con los egresados. — ——— — ——
Articulo primero. Oficina de Egresados = [ = |pte— ==
La Oficina de Egresados es una dependencia que trabaja de forma articuladacon Ias e
facultades y otras dependencias de la Universidad, para satisfacer demandas delos S
egresados, contribuir—con los requerimientos de las ~facultades con- fines de
acreditacion y renovacion de los registros calificados y otras que sean solicitadas. — —

Articulo segundo. Funciones de la oficina: ==

° Promover la- empleabllldad & traves de- actnvrdades y alianzas-con deerentes
orgamzacnoner mpresas; ﬁlnstltumone ; portales de. empleo de caracter——-
local, nacional ternacional, con el fin de facilitar el enganche permanencna
Iaboral yla mlgrauon IaboraLorgam qda de profesmnales al exterior. "

° Planear, realizar yi ﬂjecutar el estudio de impacto a egresados y el segu1m|ento .
a empleadores cada dos ‘afios, para obtener mformaClon que aporte elementos —
al observatorio-de- 'resados y a Ios diferentes procesos de calidad de*

Universidad:- ‘ :
e Planear, reahzar y e}ecutar el segurmlento a egresados cada dos anos, para' '
mantener la base de‘datos actuallzada g =
° Establecer-una comunicacion perlodlca con Ios egresados a través de- Ios,

egresados por su Alma Méater.— :

o Fomentar la vinculacién y relacnonamlento con los egresados para apoyar las
funciones sustantivas de la Universidad, a- traves de diferentes- acc:ones =
algunas de ellas coordinadas con las facultades

medios oficiales institucionales, de manera que se conserve ‘el interés de Ios_r_'
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° Informar y motivar a los egresados para que participen en los diferentes
estamentos de la Universidad en donde tengan representatividad.

° Planear, coordinar y hacer seguimiento de algunas estrategias académicas y
de sostenibilidad con que cuenta la Universidad.

° Apoyar la internacionalizacion de la Universidad a través de una comunicacion

permanente con sus egresados residentes fuera del pais y fomentar el
programa de regreso a casa, al igual que su registro en el mapa de egresados
en el exterior.

® Participar en distintas redes locales, nacionales e internacionales que articulan
el tfrabajo con egresados.
e Apoyar administrativamente la Fundacion de Egresados CES a nivel

internacional.

Articulo tercero. Fundaciéon de Egresados CES

Para fortalecer el relacionamiento entre la Universidad CES y sus egresados
residentes en el exterior, apalancar estudiantes con dificultades econémicas, apoyar

las funciones sustantivas y el crecimiento institucional, se promueve la creacion de

una fundacion que opere bajo la normativa de dichos paises, que sea liderada-y
administrada por egresados y trabaje de manera autdnoma .y artlcufada oA ————————
Universidad, quien solo tendra voz para garantizar la mdependenma de-sujunta_
directiva. Los estatutos deberan contar con el visto® bueno del Consejo Superlor de'*-"- -

la Universidad CES. ' - .
Paragrafo: Las lineas estrateg[cas de trabajo y los objetivos de la fundacion seran—‘ SSSas s
los que se definan-durante su constitucion. —

- Capitulo IV
El- Egresado

Articulo cuarto. Perflld i Egresado CES_ i _
El perfil del egresado CES; es definide=por el Proyecto Educatrvo Jnsﬂtumonal PE[—': ==
vigente que manlflesta Que el'egresado CES debe ser un profesmnal de-alto nlvel‘t'{ff
técnico y cientifico=col ‘alt “capacidad resolutiva, comprometldo con-su-formacion
continua y con una solida: on*nacnon humana, soportada en valores como la ética;
respeto; la tolerancia, Ja responsabllldad y-la d[smplma gue le permltan desarrollar SU
proyecto de vida ya la vez aportar aI desarrollo de la somedad y.con hablhdades"
para: ,
e Planear autonomamente y utmzar herramlentas para darle valor asu profesmn —UHC
e Comunicarse de manera- asernva LY empatlca en el ambito local y global. o
e Ser un ciudadano universal, conscrente de Su propia cultura y de.la de aquellos_ )
que viven en otras naciones y entornos:-
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Articulo quinto. Derechos de los Egresados.

Son derechos de los egresados de la Universidad CES:

a) Obtener la identificacién que lo acredita como graduado de la institucion.

b) Elegir y ser elegido en los diferentes estamentos de representacién segtn lo
sefalan los estatutos de la Universidad CES, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos.

c) Participar y beneficiarse de programas de la institucion para la formacion,
actualizacion y mejoramiento profesional.

d) Participar en los diferentes programas, eventos y actividades organizadas por la
institucion.

e) Recibir informacién permanente sobre los programas y eventos de la institucion.

f) Presentar proyectos que sean del interés de la Universidad CES.

Articulo sexto. Deberes de los Egresados.

Son deberes de los egresados de la Universidad CES:

a) Velar por el buen nombre de la institucion y poner en conocimiento de ésta, todo
hecho, situacion o circunstancia, que, a sujuicio pueda afectar dicho prestigio.

b) Respetar los estatutos y reglamentos que rigen la institucion. -

c) Participar y colaborar en las actividades de acreditacion mstltuc;lonai y renovacmn*_ e
de registro calificado. — -

d) Cumplir las normas de ética profesional, en el ejercicio de !a mlsma L

e) Apoyar a los egresados de los diferentes programas de la Universidad CES, para_
que logren poner al servicio- de la sociedad sus capaCIdadeS humanas—y=—=-
profesionales. ,

f) Retribuir a su alma mater y a la sociedad la oportunidad de su formacién- -
profesional, colaborando con diferentes acciones orientadas por la Universidad en
la capacitacion de futuros egresados. : o

g) Hacer buen ‘uso-de ]a identlﬂcar:ion que Io acredlta como graduado de Ia:’ o
Universidad CES 2~ ==

_—,-.-V_Capltu[o V-
Representatwldad _

Articulo séptimo. -Sala e Fundadores Los egresados tendran representacxon <)
este estamento, segun reglamentacmn dada por los Estatutos dela- Umvers-mdad

Articulo octavo. Consejo Superror Los egresados tendran representacnon en este::;_-_z.,_:,_ -
estamento, segtin-reglamentacion: dada por Estatutos de la Universidad: , g
El representante de egresados’ ‘elegido ante el Consejo Superlor debera trabajar de"’ ~
manera articulada con la oficina de egresados

Articulo noveno. Otras instancias. Las- facultades y programas podran m\ntar de—-
acuerdo con su discrecion a los egresados que consmieren para-que hagan parte de
sus consejos de facultad o comités de curriculo. :
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Capitulo VI
Beneficios de los Egresados

Articulo décimo. Los egresados de la Universidad CES podran disfrutar de los

siguientes beneficios:

a) Ingresar a la Institucion y disfrutar de las instalaciones fisicas previa reserva.

b) Participar de los diferentes eventos de caracter académico, deportivo y cultural.

c) Obtener los descuentos definidos por el Consejo Superior mediante acuerdo
debidamente aprobado.

d) Acceder de forma gratuita a los portales de empleo con los que la Universidad
CES tenga convenio.

e) Disfrutar de los diferentes convenios que realiza la Oficina de Egresados, previa
presentacion de la identificacién que lo acredita como graduado de la Universidad
CES.

f) Los egresados de los programas en convenio tendran derecho a los beneficios y
condiciones acordados dentro de las firmas de éste.

g) Los egresados de los programas en extension tendran derecho a los mismos
beneficios que cualquier egresado de la Universidad CES.

Capitulo VII i sy I
Reconocimien_to_s = — e, [l

Articulo décimo primero. Los egresados que se hayan distinguido a nivel namonal. =

e internacional por-—sus cualidades humanas, liderazgo, labor ~profesional y

compromiso, que dejen en alto el nombre de la Unijversidad CES, podran recibir los-

siguientes reconocimientos: :

e Egresado destacado en cargo publico o privado: Es aquel egresado que se >
destaca por realizar o haber realizado su- trabajo a nivel publico o privado con los""'
mas altos estén s,de"t':'a-lid-a.d_,,. gdé’rﬁé'é'.d _'é,-’uCa:_,yg 'G_o‘mp-ram_lso_.

e Egresado destacat ' mvest;gacmn ciencia e innovacion: Es -aquel
egresado reconocido por- sus aportes a Ja socnedad en el campo mvestlgatlvo N
ciencia o la innovacioh: = ' , T

o Egresado destacado en solldarldad y compromlso social: Reconoce"'a" ===
aquellos egresados | rrab"']o estd enmarcado enla formulamon ejecucion=
en proyectos; euyo ; aicance impacte favorablemente a Una o varias comunidades.

e Egresado-destacado- en-cultura, arte 'y deporte: Esta categorla dlstmgue a
aquellos egresados cuyo traba]o en algunas-de estas dISCIpIInaS haya obtenldoi-;_., — s
reconocimiento-a.nivel local, nacional o internacional. =y

o Egresado destacadoen el exterior: Esta distincién se otorga a egresados que B

vivan fuera del pais y que,-en—el ejerClClO de su profesion;-hayan obtenido
reconocimientos y logros meritorios enalteciendoel. nombre de la Universidad.

o Egresado docente destacado: Este reconocimiento se otorga a aquellos
egresados cuya trayectoria académica ha estado al servicio de la docencia en-
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cualquier institucion de educacion y que, por medio de su labor pedagodgica,
contribuyen al mejoramiento de la calidad educativa e impactan positivamente a
las comunidades a las cuales ensenan.

e [Egresado ejemplar: Esta categoria reconoce a los egresados que se destaquen
en varias categorias de las anteriormente mencionadas, y es la categoria maxima
de reconocimiento.

Paragrafo: Los egresados que resulten ganadores en cada categoria recibiran un

elemento simbolico acompafiado de un diploma, que enaltecen y premian su

comportamiento y trayectoria como egresado de la Universidad CES: estos no
constituyen reconocimiento econémico por parte de la institucion.

Articulo décimo segundo. Periodicidad. El reconocimiento a los egresados
ejemplares se realizard de manera anual en un acto acordado previamente con Ia
rectoria.

Articulo décimo tercero. Postulaciones. Podran postular a estos reconocimientos:

o Cualquier persona gque haga parte de la comunidad universitaria: estudiantes,
docentes, personal administrativo.

o Cualquier egresado de los programas académicos ofrecndos _porla Unfvers1dad:::a;,_-

e ngun egresado podra postularseaS| mismo- i ~ B |8

e Una persona podra reallzar una 0 varias postulacuones para cada una de 1as
categorias. passas

Paragrafo. Todas las postulac;ones recibidas, deberan ser avaladas por las

facultades de egreso respectivas.

Articulo décimo cuarto: Conformacién del Comité Evaluador:
El Comité encargado de- seleocmnar a los ganadores estara conformado POF:-
e Rector. _ —— ===

e Un representante de; _,_ala de Fundadores

¢ Representante de-los. Egresados al- Consejo Superror
o Director de InvestloaCI & Innovacioén.

e Un representan,t__: = -seJo.,Academmo.

Paragrafo pnmero* =5 Comlte tend-ra en cuenta Ios SIQwentes crtteﬁos para tomar la
decision correspendiente: . | =
— -Relacion del postulado y su trayectona con Ia categorla para la cual fue,
presentado. ' ~ |
— -Impacto verificable de Ias iaca@nes del postulado prewo cumpllmiento de los—
siguientes requisitos: e :
e Ha llevado siempre en alto y se SIente orgul]oso de ser egresado de-la
Universidad CES. -
e Respeta las diferencias y valora la diversidad.

ol
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e Ha demostrado ampliamente su vocacion de servicio.
e Valora el trabajo bien hecho y lo asume como una oportunidad de contribucién
al desarrollo sostenible de la comunidad.
e Es comprometido, creativo, Impacta, innova y trabaja en pro de Ia
transformacién de la sociedad.
e Actua acorde a las normas morales y civicas para el bien propio y de los
demas.
Paragrafo segundo: En caso de que el Comité Evaluador lo estime pertinente,
podra hacer menciones especiales a las postulaciones recibidas que asi lo ameriten.
Paragrafo tercero: La decision tomada por el Comité es irrevocable.
Paragrafo cuarto: El Comité Evaluador podra declarar desierta cualquier categoria.
Paragrafo quinto: En caso de que el ganador del reconocimiento no desee aceptar
el mismo, el Comité Evaluador podra adjudicarlo al que sigue en la lista o declararlo
desierto.
Paragrafo sexto: La oficina de egresados ejercera la secretaria técnica del Comité
Evaluador.

Articulo décimo quinto. Vigencia. Este acuerdo rige a partir de Ia fecha de su.
aprobacion y deroga todas las normas que le sean contrarias. .~ ————

Copiese, comuniquese y cimplase. -

Dado en Medellin, a los seis (6) dias del mes de diciembre de dos mil veintitrés
(2023). i

PAT A
Secretaria
Consejo-Superior

JYLIAN GAVIRIA /-\RANL
residente
Consejo Superior "
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