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Cambio climático, cero hambre, salud integral y participación ciudadana, los 
4 ejes de la Universidad CES para 2023 

 
  
  

• 		One	health	(salud	humana,	animal	y	de	ecosistemas);	Lucha	contra	el	hambre;	
Equidad,	 inclusión	 y	 ciudadanía;	 y	 Cambio	 climático,	 biodiversidad	 y	 desastres	
naturales	 serán	 los	 ejes	 de	 discusión	 y	 trabajo	 planteados	 por	 la	 institución	
durante	el	presente	año. 

• Con	los	enfoques	la	academia	se	plantea	un	trabajo	articulado	con	el	Estado	y	la	
empresa	para	generar	iniciativas,	propuestas,	soluciones	en	favor	de	transformar	
y	aportar	al	desarrollo	de	la	sociedad	en	Colombia	y	el	mundo. 

• El	nuevo	calendario	académico	de	la	Universidad	CES	inicia	este	23	de	enero	con	
4.600	estudiantes	matriculados	en	pregrado,	de	ellos	cerca	de	700	nuevos	en	el	
primer	semestre,	y	1.075	en	posgrado. 

 

 



 
 

 
Medellín,	 enero	26	 de	 2023.	Con	 nuevas	 acciones,	 proyectos,	 participación	 social,	
académica	y	presentación	de	propuestas	en	diferentes	ámbitos,	la	Universidad	CES	de	
Medellín	se	propuso	generar	iniciativas	para	transformar	y	aportar	al	desarrollo	de	la	
sociedad	por	medio	de	cuatro	grandes	focos	de	trabajo. 
  
One	health	(salud	humana,	animal	y	de	ecosistemas);	Lucha	contra	el	hambre;	Equidad,	
inclusión	y	ciudadanía;	y	Cambio	climático,	biodiversidad	y	desastres	naturales,	serán	
los	ejes	temáticos	que	trazarán	el	trabajo	articulado	entre	la	academia,	el	estado	y	el	
sector	empresarial	en	beneficio	de	las	comunidades. 
  
Las	áreas	del	conocimiento	en	salud,	ciencias	sociales	y	humanas,	y	las	características	
distintivas	de	su	modelo	educativo	y	de	investigación,	serán	pertinentes	a	la	luz	de	los	
retos	 y	 contextos	 sociales,	 educativos,	 culturales,	 económicos	 y	 ambientales	 en	
Colombia. 
  
“Hemos	decidido	abrazar	problemas	desde	la	ciencia	y	dialogar	con	quienes	son	diferentes	
para	 transformar	 la	 historia,	 a	 través	 del	 decidido	 trabajo	 en	 estos	 cuatro	 enfoques	
durante	2023”,	enfatizó	Manuel	Acevedo	Jaramillo,	rector	de	la	Universidad	CES. 
  
Para	 ello,	 un	 equipo	 de	 docentes	 e	 investigadores	 día	 a	 día	 trabajarán	 con	 los	
estudiantes	 para	 formularse	 soluciones	 a	 las	 problemáticas	 globales.	 El	 equipo	
administrativo,	desde	cada	uno	de	sus	roles,	aportará	al	cumplimiento	de	los	objetivos	
y	consolidación	de	la	Universidad. 
  
Mientras	que	los	estudiantes	continuarán	con	una	formación	integral	que	les	permita	
potenciar	sus	capacidades	como	innovadores,	críticos,	reflexivos	para	mirar	el	mundo	
y	sus	necesidades	de	una	manera	diferente. 
  
  
2023	en	cifras 
  
El	nuevo	calendario	académico	de	la	Universidad	CES	inicia	este	23	de	enero	con	4.600	
estudiantes	 matriculados	 en	 pregrado,	 de	 ellos	 cerca	 de	 700	 nuevos	 en	 el	 primer	
semestre,	y	1.075	en	posgrado. 
  
La	institución	cuenta	con	una	oferta	de	14	carreras	profesionales,	2	tecnologías,	tres	
doctorados,	25	maestrías,	29	especializaciones	y	26	especializaciones	clínicas. 
  
El	 talento	 humano	 reúne	más	 de	 1.260	 empleados	 entre	 docentes,	 investigadores	 y	
personal	 administrativo	 de	 la	 Universidad	 CES,	 la	 IPS	 CES	 Sabaneta,	 el	 Centro	 de	
Veterinaria	y	Zootecnia	(CVZ)	y	otros	centros	de	 investigación	como	el	 ICMT,	CECIF,	
UBI,	UTI,	entre	otros. 
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