
ACTA DE REUNIÓN 
COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

 

 

Acta No. 18 
 

 

Objetivo de la 
reunión 

Reunión ordinaria del COPASST. 
Cumplir con la resolución 2013 del 1986 
del Ministerio del Trabajo y Seguridad 
Social 

Fecha: 01 de agosto de 2022 

Lugar Universidad CES aula A203 

Hora Planeada 
Inicio 

8:00 am 

Hora Planeada Fin 9:30 am 

Asistentes Se anexa lista asistencia  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESARROLLO DE LA 
REUNIÓN 

 

1. Verificación quórum. 
 

Se hizo verificación del quorum cumplimiento con el número personas requeridas para iniciar la reunión ordinaria 
del COPASST correspondiente al mes de abril de 2022. Se anexa el control de asistencia. 
 

2. Análisis de accidentes de trabajo 

Se presentaron 13 accidentes de trabajo en el mes de julio: 

4 en los proyectos 

9 en el CVZ 

12 de los accidentes fueron de tipo biológico relacionados con salpicaduras y mordeduras de animales.  

1 accidente fue catalogado como grave, asociado a riesgo público 

 
Se hablará con la nueva directora Administrativa y Financiera, que proyectos son viables en la universidad, 
ya que se presentan muchos accidentes de trabajo en los proyectos, especialmente en el de habitantes 
de calle. 

 

3. Compromisos 

 

Se hizo lectura de los compromisos acordados en la reunión anterior. 

 
  

1. Verificación quórum. 

2. Análisis de accidentes de trabajo 

3. Capacitación de higiene corporal 

4. Otros 

5. Compromisos 

 

 

ORDEN DEL DÍA 
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3.1 Inspecciones de seguridad 
 

Se entregaron los formatos de inspección a las personas responsables de las inspecciones en cada sede. Se 
recomienda tomar como base el archivo con los hallazgos abiertos y cerrados.  Los hallazgos que aún están 
abiertos deben de tener su respectivo argumento del porque no se ha cerrado o si hay acciones pendientes 
por realizar y fechas límites para el cierre. Cada sede se debe apoyar con seguridad y salud en el trabajo y con 
el área de infraestructura para dar rápida gestión. Ha pasado más de un año y no se han cerrado algunos 
hallazgos. Mirar que otros hallazgos se identifican. El compromiso de entrega los reportes de inspección a 
más tardar el 2 de septiembre para su respectiva consolidación y realizar la validación de los puntos críticos 
y clasificarlos para gestión en corto, mediano y largo plazo dependiendo criticidad. 

 

Responsables de inspecciones: 
              Marcela Lopera: Bloque Administrativo y laboratorios - bloque A 
              Paula Gallego y Natalia Muñoz: Bloque B y C 
              Mateo Restrepo: CVZ y Frontera 
              Maria Irma Cardona: IPS Sabaneta y Almacentro 
              Luz Rodríguez Garay: Proyectos 

 

Debemos de retomar los temas pendientes y evidenciarlos en las inspecciones. Es el momento de realizar el 
balance para incluir los hallazgos a intervenir y poderlos incluir en el presupuesto. 

La idea es enfocarse en emergencias y orden y aseo. También realizarlas por etapas, teniendo en cuenta los 
focos recomendados 
 
3.2 Alarmas  
 

Se estaba activando la alarma de seguridad. Que pasaba por que se estaba activando. La última vez que se 
activó, fue porque se presentó un tema con un video beam, pero se pudo determinar la causa y se ajustó 
teniendo en cuenta los criterios de seguridad. 
Se realizó una reunión con comunicaciones para realizar una campaña para que la comunidad reconozca la 
alarma de emergencias. Para recordarle a la comunidad universitaria cuales son los puntos de encuentro, 
cuáles son los sonidos y puedan identificar qué tipo de alarma es y saber cuándo evacuar 
 

3.3 Campaña convocatoria brigadistas  

 

Se presentaron 65 personas. La mayoría son estudiantes. La idea es que los brigadistas en la mayoría sean 
empleados. Personas que estén de manera permanentes. Los empleados se presentaron 15 personas 
 
 

3.4 capacitación brigadistas 
  

Para incentivar a las personas a que se animen a ser parte de los brigadistas, se hablara con la rectoría para 
ver si se puede incentivar apoyando con el gimnasio. Se realizará un aula virtual. También se analizará si se 
pueden tener en cuenta los estudiantes del tercer semestre como soporte. 
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3.5 Campaña orden y aseo  

 

Se informo que la pieza ya fue enviada al área de comunicaciones y que se divulgara en el mes agosto. Se 
propuso enviar la pieza a los lideres de áreas para que estos a su vez la repliquen a sus equipos de trabajo y 
en las diferentes redes sociales que tiene la Universidad  

 

3.6 Capacitación de higiene corporal 

Se realizó capacitación por parte de la ARL SURA sobre recomendaciones generales de posturas en el puesto 
de trabajo, como levantarse adecuadamente, agacharse, peso máximo que puede una persona levantar 
desde el piso, los movimientos recomendados para la columna. 

Recomendaciones para ubicarse frente al PC, escritorio, descansa pies. 

 

3.7 Mediciones ocupacionales 

 
La medición de ruido se hizo en la Perla ya que es la que supera los máximos niveles de ruido 
permitido. Se entregaron EPP, el lugar con más ruido es la parte administrativa. 
En cuanto a la sede poblado no supera los niveles de ruido permitido, ni los niveles de exposición 
de radiación. 
 
4 Otros  
 

• Se hablo sobre los tiempos de los ascensores, el área de mantenimiento explico las 
programaciones que tienen estos ascensores especialmente cuando hay más flujo de 
personas. 

• Se hablo sobre posible riesgo de deslizarse un costado en el sendero del Edificio A pasando 
por Mango Mango e Iris. Se esta hablando con Monticelo para revisar conjuntamente este 
tema y dar una solución. 

• Se expuso el tema de las palomas en la zona de comidas en la IPS CES Sabaneta. Luz 
Rodriguez dio unas recomendaciones sobre el manejo que se le debe dar a esta especie. 

• Zona de fumadores, manejo del cigarrillo y Vapeadores. Se invitará a Franklin para revisar la 
política actual que tiene la Universidad sobre el tema 

 
 
 
 

 

 
 

5 Compromisos 

 

Compromiso Responsable Fecha de seguimiento 

Divulgación de las inspecciones 
de seguridad en los diferentes 
frentes y sedes de la 
Universidad CES  

Responsables de las 
Inspecciones  

05/09/2022 

Divulgación de la política de 
fumadores y lo actualmente 

Bienestar Institucional  05/09/2022 
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utilizado que son los 
vapeadores 

Análisis de accidentes de 
trabajo – Enfermedad 
profesional 

SST 05/09/2022 

 
 
Siendo las 10:00 a.m. y cumplido el objetivo, se dio por terminada la reunión en constancia 
firman: 

 
 

          

NATALIA ANDREA MUÑOZ GIL ANDRÉS MAURICIO VÉLEZ MÁRQUEZ 

Presidente Secretario 


